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مقدمه :

مقدمه: یکی از اصول حاکم بر کنوانسیون حقوق افراد دارای معلولیت مشارکت کامل و موثر شهروندان معلول است که بی شک یکی از ارکان این مشارکت حضور در عرصه های تصمیم گیری و تصمیم سازی است. موضوعی که می تواند در روند بهبود کیفیت زندگی جامعه معلولان تاثیر به سزایی داشته باشد. به علاوه در نقطه مقابل نگاه تخصصی و کارشناسی به مسائل خاص اشخاص دارای معلولیت می تواند به بهینه ساختن انرژی، جلوگیری از هدر رفت هزینه های ناشی از تصمیمات غیر کارشناسی و تسریع در روند امور بینجامد.
تردیدی نیست که  استفاده واقعی از ظرفیت مشاوران می تواند در یک تعامل سازنده میان آنان و مسئولان دستگاه های اجرایی  اثرات ملموس و سازنده ای بر جای گذارد که غایت آن گامی رو به جلو در مسیر  توسعه همه جانبه استان خواهد بود.
حال که استان کردستان به عنوان اولین استانی مطرح است که تمامی فرمانداران آن دارای مشاور در امور افراد دارای معلولیت است و در کنار آن سایر دستگاه های اجرایی نیز دست به چنین اقدام شایسته ای زده اند، تدوین دستورالعملی به منظور هدفمند ساختن فعالیت مشاوران و همکاری آنان با دستگاه های اجرایی بایسته می نماید 
استفاده از افراد دارای معلولیت در عرصه های مختلف جامعه و بالاخص نظام تصمیم گیری و همچنین بهره مندی از تجارب آنان در بهبود شرایط زندگی از سیاست های مهم و کلان جمهوری اسلامی ایران بوده که همواره مورد تایید مسئولان نظام می باشد حضور معلولان در عرصه های مختلف اجتماعی به توسعه همه جانبه جامعه می انجامد که منجر به تحقق آرمان " جامعه برای همه " درراستای حقوق شهروندان دارای معلولیت می باشد. حضور معلولان در کنار نهادهای تصمیم گیر و تاثیر مطالبه گری آنان در تصمیمات شهری می تواند منجربه بهبود زندگی آنان در ابعاد مختلف گردد. از این رو مشاوران و رابطین مسئولان دستگاههای اجرایی استان در امور معلولین می توانند این امر را تسهیل نمایند و ضروری است مشاوران از تمام ظرفیت های موجود جهت احقاق حقوق قانونی معلولان استفاده نمایند. 
تعریف
 مقصود از مشاور یا رابط مسئولین دستگاههای اجرایی استان در امور معلولین فرد فعال،  متخصص و آشنا به امور افراد دارای معلولیت است که از سوی مسئول دستگاه اجرایی برای مدت دوران فعالیت خود انتخاب می شود.
ضرورت 
· کشف و انعکاس مسائل و مشکلات افراد دارای معلولیت 
· ایجاد ارتباط مستمر و موثر بین افراد دارای معلولیت و دستگاههای اجرایی
· نهادینه ساختن موضوع مشاوران و رابطین مسئولان دستگاههای اجرایی استان در امور معلولین و تاثیر در تصمیم گیری های کلان شهرستان با رویکرد تسهیل گری اجتماعی 

وظایف
1.شناسایی و جمع آوری قوانین ، دستور العمل ها و بخش نامه های مربوط به جامعه معلولین در دستگاهای اداری به منظور تشکیل بانک اطلاعات ،اطلاع رسانی وارایه مشاوره به رِییُس دستگاه مربوطه و نیز پیگیری مطالبات اعضای جامعه  هدف .
2.برگزاری کارگاه های آموزشی در خصوص قوانین مربوط به معلولان به منظور آشنایی افراد جامعه هدف با قوانین موجود ،شیوه های صحیح مطالبه گری و احقاق حقوق خود در جامعه 
3.ایجاد ارتباط با مشاوران و رابطین مسئولان دستگاههای اجرایی استان در امور معلولین در سایر دستگاها با هدف هم اندیشی و ایجاد وحدت رویه در پیگیری امور .
4.ایجاد ارتباط با تشکل های افراد دارای معلولیت به منظور رصد مشکلات جامعه هدف و تهیه ی طرح ها و برنامه های مناسب جهت تامین حقوق افراد جامعه ی هدف و کاهش مشکلات ایشان به ویژه در امور آموزشی ، توانبخشی ،اشتغال ، مسکن ، بهداشت و درمان و غیره .
5.ایجااد ارتباط با ادارات ونهاد های متولی امور معلولین از قبیل سازمان بهزیستی ،مدیریت آموزش و پرورش استثنایی ، هیات های ورزش جانبازان و معلولین ،نابینایان و ناشنوایان به منظور پیگیری مسایل و مشکلات جامعه ی هدف و تسهیل در دست یابی عادلانه معلولان به امکانات آموزشی ،توانبخشی ،ورزشی و غیره . 
6. شرکت در جلسات مربوط به مناسب سازی محیط و معابر و پیگیری امر مناسب سازی در کلیه ی 
دستگاهها ی اجرایی به منظور دسترس پذیری و ایجاد سهولت در تردد ایمن افراد جامعه ی هدف در شهر و روستا .
7.شرکت در شورای اداری شهرستان به منظور انتقال پیشنهادات و برنامه های مناسب در راستای تامین حقوق افراد دارای معلولیت . 
8.تهیه و تدوین طرح ها و برنامه های علمی و منسجم در راستای فرهنگ سازی و آشنایی مردم با نیاز ها،توانمندی ها،مشکلات جامعه ی هدف و به طور کلی بهبود نحوه ی تعامل اقشار مختلف مردم با افراد دارای معلولیت .
9.ایجاد ارتباط با رسانه های مختلف به منظور اطلاع رسانی ،فرهنگ سازی و تغییر نگرش های منفی نسبت به افراد دارای معلولیت.
10- تشکیل اتاق فکر و شورای مشورتی شهرستان و ارائه مشاوره تخصصی به فرماندار و سایر مسئولین اجرایی در خصوص موضوعات مرتبط . 
11- عقد تفاهم نامه های شهرستانی با هدف حل مشکلات و اجرای قانون حمایت از معلولان 
12- همکاری با دستگاه های اجرایی به منظور تهیه گزارش سالانه عملکرد سازمان یا اداره مربوطه در راستای ماده 32 قانون حمایت از حقوق معلولان.
[bookmark: _GoBack]13- تدوین برنامه و تقویم اجرایی سالانه با هماهنگی مشاور استاندار در امور معلولین 
14- تلاش در جهت بکارگیری ظرفیت های موجود در راستای توانمندسازی افراد دارای معلولیت بالاخص در روستاها




         و من الله التوفیق
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